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Acuerdos de la Comision Interinstitucional para la
Implementacion y Seguimiento del Marco Nacional de
Cualificaciones de la Educacién y Formacion Técnica Profesional
de Costa Rica (CIIS)

Acta CIIS-01-2018
22 enero 2018
Acuerdo Detalle
NO

1 Aprobar la agenda sesion 01-2018

2 Aprobar el acta N°002-2017 celebrada por la Comisidn Interinstitucional del
MNC-EFTP-CR el 15 de noviembre del 2017.

3 Recibir la Ultima versién del Convenio y solicitar a todas las instituciones
miembros de la CIIS su aprobacién y firma.

4 Dar por recibido el informe del plan piloto de TIC y agradecer a las
instituciones que han aportado sus funcionarios. Ademas, se solicita que en
la préxima reunion de la CIIS se presenten avances de la hoja de ruta.

5 Dar porrecibido el informe sobre el Taller y dada la relevancia de la actividad
establecer claramente el perfil de las personas que pueden participar en la
misma

6 Agradecer a la OEl su colaboraciéon con el Marco de Cualificaciones y
solicitar a las entidades priorizar la informaciéon que sea necesaria para que
la consultora pueda realizar su trabajo.




gi
o
e

MARCO NACIONAL DFE
CUALIFICACIONES
L] 10 & s

AAAAAAAAAAAAAA

Acuerdo
NO

EDUCACION Y FORMACION TECN

Acta CIIS-02-2018

21 junio 2018
Detalle

Aprobar la agenda sesion 02-2018.

Aprobar el acta N°001-2018 celebrada por la Comisidn Interinstitucional del
MNC-EFTP-CR el 22 de enero del 2018.

Cada una de las organizaciones de la CIIS asignard dos personas para la
revision final de la propuesta de Metodologia para la determinacion de las
cualificaciones y estandares. Las organizaciones tienen un plazo de 15 dias
habiles para remitir al coordinador del Equipo Técnico los nombres de las
personas designadas.

El coordinador del Equipo Técnico convocara la primera reunién para la
revision final de la propuesta Metodologia para la determinaciéon de las
cualificaciones y estandares, con las personas que hayan remitido las
organizaciones.

La Metodologia para la determinacién de las cualificaciones y estandares que
resulte de la revision conjunta de los representantes de las organizaciones
serd remitida al coordinador del Equipo Técnico para que la envie a los
miembros de la CIIS, debidamente firmad por los revisores.

Una vez remitida a los miembros de la CIIS, la Metodologia para la
determinaciéon de las cualificaciones y estandares queda habilitada para la
aplicacién por parte del MNC-EFTP-CR para la elaboracion de los estandares
de la oferta de la EFTP.

Aprobar la estructura de Clasificacion Nacional de la EFTP propuesta por el
Equipo Técnico y cuyo detalle se adjunta.

Solicitar a la CIIS disponer de un sistema de informacién y comunicacién del
Catédlogo Nacional de Cualificaciones (CNC), agil y amigable para los
usuarios.

Solicitar al Equipo Técnico que para la préxima sesion de la ClIIS se presente
el Catédlogo Nacional de Cualificaciones (CNC), incorporando los estandares
de cualificacion de la oferta técnica publica de la EFTP.

10

Solicitar al Equipo Técnico orientar esfuerzos para incluir en la primera
edicion del CNC los estandares de cualificacién de la oferta técnica privada
de la EFTP.

11

Dar un mes de plazo para la designacién del recurso humano para la
implementacién del MNC-EFTP-CR. Es necesario coordinar una reunién con
asesores juridicos para establecer las condiciones y la viabilidad legal del
préstamo de funcionarios de las instituciones. Ademas, se deben analizar las
tareas asignadas al coordinador general y al coordinador del Equipo
Técnico.
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12 Encomendar a cada una de las organizaciones el andlisis de la estrategia
para la formulacién del plan de accién en un mes plazo.

13 Cada organizacion deberéd enviar al coordinador del Equipo Técnico, en un
plazo de un mes, el plan de accidén para implementar la estrategia de
orientacion vocacional en lo que a su organizacién corresponde.

14 El Equipo Técnico de la CIIS dard seguimiento a la ejecucion de este y

coordinara apoyos para su realizacion.
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Acta CIIS-03-2018
05 noviembre 2018
Acuerdo Detalle
NO

1 Programar una reunién técnica con asesores juridicos para el lunes doce de
noviembre a las nueve de la mafiana, en la direccién de educacion técnicay
capacidades emprendedoras, con el fin de establecer las condiciones y la
viabilidad legal del préstamo de funcionarios de las instituciones. (Acuerdo
01-03-2018)

2 Enviar a Pablo Masis Boniche, coordinador del equipo técnico, los nombres
de los funcionarios por institucién, que integraran el equipo de trabajo en las
comisiones establecidas que conforman la estructura administrativa del
MNC-EFTP-CR-EFTP-CR segun decreto. (Acuerdo 02-03-2018).

3 Aprobar los 35 estandares de cualificacion, sefialados en tabla 1 anterior.
(Acuerdo 03-03-2018).

4 Aprobar la ruta de trabajo del MNC-EFTP-CR-EFTP-CR

resentada por la Sra. Josefa Guzman. (Acuerdo 04-03-  8)2018).

Agendar la préoxima reunién de la CIIS para el veintiocho de noviembre del
dos mil dieciocho, a las 2 p.m., en el despacho del sefior ministro de

educacidn publica, Edificio Rofas (Acuerdo 05-03-2018).




Acta ClIS-04-2018
28 noviembre 2018

Acuerdo Detalle

NO

1 Aprobacién del Acta de la Sesion No. 03-2018 del 05 de noviembre del
2018.

2 Solicitar a las instituciones de la CIIS la asignacién de personal para que
atiendan las funciones sefaladas en el punto 7 del anexo.

3 El ministro de Educacién Publica solicitd tiempo, para el mes de diciembre
de 2018, para contar con la plaza y aclarar la situacion relacionada con el
nombramiento de la coordinacién general del MNC-EFTP-CR.

4 Aprobar los catorce estandares de cualificacién, sefalados en tabla anterior.
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Acta CIIS-01-2019
03 abril 2019
Acuerdo Detalle

NO

1 Se aprueba la agenda de la sesién CIIS-01-2019

2 Se aprueba por unanimidad el acta CIIS-04-2018.

3 Se aprueban por unanimidad el estdndar de cualificacion de Peritaje
automotriz y el estdindar de competencias linglisticas inglés avanzado.

4 Se aprueba por unanimidad el nombramiento de la Sra. Laura Vargas
Jiménez, funcionaria del Instituto Nacional de Aprendizaje, como
Coordinadora General del MNC-EFTP-CR, a partir de este dia y por un
periodo de dos anos.

5 Se aprueba por unanimidad que la Coordinacion General del MNC-EFTP-CR
y las instancias correspondientes se ubique en la Direccién Técnica y de
Capacidades Emprendedoras del MEP.

6 Se aprueba por unanimidad que se tengan listos los requerimientos del
sistema con el costo aproximado para continuar con el trdmite.

7 Se aprueba por unanimidad la propuesta del Equipo Técnico, sobre las
instituciones/entes responsables de velar por el cumplimiento para que el
disefio de la oferta de la EFTP responda a los estandares de cualificacion.
Asimismo, que se consulte con UNIRE lo que ocurre en relacién con los
técnicos de universidades privadas.

Decreto N° 40874-MEP-MTSS "REFORMA AL DECRETO EJECUTIVO N° 39851-MEP-MTSS
Art. 4, inciso h: “Designar las instituciones responsables de velar por el cumplimiento para que
el disefio curricular de la oferta de la EFTP responda al estandar de cualificacién, segtn el nivel

de cualificacion correspondientes”.
Instituciones Organizaciones publicas y privadas que | Nivel que regulan
responsables, segin son reguladas

niveles de cualificacién

Consejo  Superior de | MEP 4

Educacion Parauniversitarias publicas 5
Parauniversitarias privadas 5
Colegios universitarios 5

INA INA ' 123
Entes de formacién publicos y privados [ 12,3
no universitarias

CONARE Universidades publicas [ 1,2,3,5

8 Se aprueba por unanimidad que los estdndares de cualificacion aprobados
por la CIIS a esta fecha, Unicamente, son aquellos aprobados en las sesiones
03y 04- 2018.

9 Se acuerda por unanimidad, aceptar el ofrecimiento del INA sobre el apoyo

del BID. Asimismo, se realizard un oficio dirigido al BID manifestando el
interés del MNC-EFTP-CR y a la vez solicitando la cooperacion.
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Acta CIIS-02-2019
19 setiembre 2019
Acuerdo Detalle

NO

1 Se aprueba la agenda de la sesién CIIS-02-2019.

2 Se aprueba por unanimidad el acta ClIS-01-2019.

3 Que la ejecucidn del proyecto del sistema informético y pagina web del
MNC-EFTP-CR, se realice desde la proveeduria de CONARE y que sea el
equipo técnico y la comision informética los que le den seguimiento.

4 La pagina web y la creacion de un vinculo desde las paginas de las
instituciones con la pagina del MNC-EFTP-CR.

5 Que en un plazo de ocho dias los miembros del equipo técnico indiquen el

nombre de la persona que sera el enlace con CONARE, para la creacion del
vinculo entre paginas.

6 Los lineamientos para el uso del logotipo del MNC-EFTP-CR con leyenda,
siempre que se realice el ajuste sefalado.

7 El registro de los logotipos del MNC-EFTP-CR, se realizard con recursos de
CONARE.

8 El uso del logotipo de las instituciones por parte del MNC-EFTP-CR, en
medios fisicos y digitales.

9 Se aprueban misién, vision y valores.

10 Designar a una persona por cada institucién para que se conforme la
comision interinstitucional de plan estratégico, en un plazo de ocho dias.

11 Se aprueban los estandares de cualificacién:

Disefio y administracién de contenido visual digital
Disefio grafico

Disefio grafico multimedia

Guiado de turismo

Guiado de turismo local

Guiado de turismo de aventura en rafting y afines
Guiado de turismo de aventura en circuitos de cables y cuerdas
Prestacion de servicios y atencién a huéspedes

9. Ecoturismo

10.Operaciones de empresas de alojamiento
11.Refrigeracién y climatizacién

12.Produccién agricola y pecuaria

13.Produccién agricola

14.Produccién pecuaria

15.Albadileria para obra gris

16.Asistencia para la ninez
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12 Que se elabore un listado con las necesidades inmediatas para la
implementacion del MNC-EFTP-CR.

13 Que se elabore un presupuesto alineado al plan estratégico para que se
determinen los aportes de cada institucion.

14 Que se identifiquen las cualificaciones de los siguientes campos y segun
prioridad de demanda, se elaboren los estdndares de cualificacién
correspondientes:

Manufactura especializada

Sector médico (dispositivos médicos)
Comercial

Construccién

Electricidad (energias renovables)

Asistencia social

Actividades administrativas y servicios de
apoyo

Inspeccién de calidad

Animacién digital

Agroindustria

Desarrollo de software y de web
(ciberseguridad y anélisis de datos).
Actividades de alojamiento y servicios de
comida

Telecomunicaciones

15 Se solicita la participacién de la Sra. Rocio Quirés Campos por parte del MEP
y la Srita. Lourdes Castro Campos por parte de CONARE. La mocién es
aprobada por unanimidad.

16 Se aprueba por unanimidad el acta ClIS-01-2019.
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Acta CIIS-03-2019
10 diciembre 2019
Acuerdo Detalle
NO
1 Se aprueba la agenda de la sesion CIIS-03-2019.
2 Se aprueba por unanimidad el acta ClIS-02-2019.
3 El acta ClIS-02-2019 se aprueba en firme por unanimidad.
4 Se aprueban: ejes estratégicos, objetivos estratégicos y lineas de accion,

excepto las relacionadas con el tema de legislacion para el sistema de la
EFTP. Asimismo, se aprueba la hoja de ruta para la elaboraciéon del plan
estratégico y plan operativo anual.

Se aprueba: que las personas que estan liderando el proyecto BID-
Fundacidn Chile, realicen una presentacién detallada al equipo técnico para
que se analicen los resultados y oportunidades de mejora de la metodologia
para el poblamiento del MNC-EFTP-CR.

Que la Sra. Ligia Bermudez, representante de CONARE en el equipo técnico,
realice una presentacién detallada al equipo técnico sobre los modelos de
acreditacion y certificacién.

Que en un plazo de un mes se envie una respuesta por correo electrénico a
la Sra. Laura Vargas, sobre la colaboracidén que cada institucién ofrecerd al
MNC en cuanto a personal, bajo el marco del convenio.

El estdndar de cualificacién gestidén de equipos de proteccién personal.
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Acta CIIS-01-2020

22 abril 2020
Detalle

Se aprueba la agenda de la sesion CIIS-01-2020.

El acta ClIS-03-2019 se aprueba en firme.

Los documentos propuestos considerando las observaciones realizadas por
el Sr. Andrés Valenciano y se le solicita al Equipo Técnico que lidere las
acciones para que se incluyan en el plan operativo las metas y acciones de
manera explicita con el apoyo de los jerarcas.

Los siguientes estdndares de cualificacion
— Administracion de puntos de venta T1
— Idoneidad en la mediacién de procesos de aprendizaje T1
— Administracién de documentos e informacién T5
— Gestidn de la informacidn organizacional T3-T4
— Redes de comunicacién de datos T'1
— Contabilidad y costos T3-T4
— Contabilidad y finanzas T3-T4
— Contabilidad y control interno T3-T4
— Contabilidad y finanzas T5
— Contabilidad T5

Los miembros de la CIIS aprueban por unanimidad:

Que el Equipo Técnico analice las nuevas necesidades a causa de la
pandemia provocada por COVID-19 que establezcan las instituciones u
organizaciones y presente ante la CIIS una propuesta de atencién a los
sectores prioritarios. Lo anterior, con el apoyo de las instituciones en cuanto
a facilitar la informacion disponible y a sesionar de manera extraordinaria, si
asi se requiere.
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Acta CIIS-02-2020
10 junio 2020
Acuerdo Detalle
NO
1 Se aprueba la agenda de la sesion CIIS-02-2020.

El acta ClIS-01-2020 se aprueba en firme.

Los miembros de la CIIS aprueban por unanimidad los siguientes estandares
de cualificacion:

Control de la Calidad del Software T3-T4

Ciberguridad T3-T4

Anélisis de Ciberseguridad T5

Reparaciéon de los Sistemas de Vehiculos Livianos T3-T4
Operaciones de Asistencia en la Cocina T1

Cocina Avanzada T2

Direccién y Produccién de Cocina T3-T4
Administracion de Servicios de Alimentos y Bebidas T5
Operaciones de Servicios de Alimentos y Bebidas T1

Operaciones de Bar y Cafeteria T2
Organizacion de Operaciones y Servicios de Alimentos y Bebidas T3-T4
Gestion de Centros de Servicio T3-T4

Los miembros de la CIIS aprueban por unanimidad:

El Plan Estratégico del MNC-EFTP-CR para su divulgacién con todos los
miembros.

Solicitar a la Sra. Laura Vargas que coordine una presentacion del protocolo
de apertura de servicios en el INA para los que estén interesados y que se
pueda divulgar en el sitio.

Revisar el avance del estdndar de electromecanica y que se haga saber a la
ClIS como pueden apoyar desde las distintas entidades, para que se
concluya de manera exitosa.

Solicitar la colaboracion de una experta del MEP para que apoye en el
proceso con la Academia Nacional de Policias.

Aportar la persona para la Gerencia del proyecto del sistema informatico.

Coordinar para que el Equipo Técnico analice la posibilidad de que cada
institucion desarrolle estdndares de cualificacidén en apego a la metodologia
aprobada por el MNC.
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Acta CIIS-03-2020
30 octubre 2020
Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar los siguientes estdndares de cualificacién:

0722-03-01-1 Mecanizado de mobiliario

0722-03-01-2 Ebanisteria

0414-13-01-1 Ventas

0414-13-01-2 Mercadeo comercial

0414-13-01-3 Mercadeo

0414-13-01-4 Mercadeo

0721-21-01-3 Industria alimentaria

0721-21-01-4 Industria alimentaria

0721-21-01-5 Industria alimentaria

0788-12-01-1 Operaciéon de Procesos Productivos

0788-12-01-3 Gestidn de la produccion

0788-12-01-4 Gestidn de la produccion

0312-16-01-1 Gestion y representacion sindical

1022-23-01-1 Salud Ocupacional

1022-23-01-3 Salud Ocupacional

1022-23-01-4 Salud Ocupacional

1022-23-01-5 Salud Ocupacional

0719-05-01-2 Mantenimiento industrial

0719-05-01-3 Electromecanica

0719-05-01-4 Electromecanica

0713-05-01-1 Electricidad de edificaciones

0713-05-01-2 Electricidad industrial

0713-05-01-3 Instalacion y manteamiento de sistemas eléctricos
industriales

0713-05-01-4 Instalacion y manteamiento de sistemas eléctricos
industriales

0713-05-01-5 Electricidad y automatizacion industrial

0716-11-06-1 Mantenimiento en Mecéanica de Motocicletas y
cuadraciclos

0716-11-06-2 Reparacion de los Sistemas de las Motocicletas y

cuadraciclos
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0716-11-04-3 Mantenimiento  preventivo y correctivo de
implementos y sistemas de maquinaria agricola

0716-11-04-4  Mantenimiento  preventivo y correctivo de
implementos y sistemas de maquinaria agricola

0716-11-02-3 Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
y vehiculos pesados

0716-11-02-4 Mantenimiento preventivo y correctivo de maquinaria
y vehiculos pesados

Aprobar que la Sra. Laura Vargas realice la coordinacion con el Equipo
Técnico y de prensa de cada institucion, para elaborar una estrategia de
comunicacién que permita divulgar el avance en la aprobacion de
estandares de cualificacién, pues se considera relevante dar a conocer lo
que se hace en el MNC y el impacto que tendra en la oferta.
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Acta CIiIS-04-2020
11 noviembre 2020
Acuerdo Detalle
NO

1 Se aprueba la agenda de la sesion CIIS-04-2020.

2 Se aprueba por unanimidad el acta ClI1S-03-2020.

3 Aprobar los siguientes estandares de cualificacion:
0716-11-05-3 Enderezado y pintura
0716-11-05-4 Enderezado y pintura
0716-11-05-1 Valoracién de dafos en vehiculos

4 Aprobar la propuesta de comunicado con las observaciones realizadas,

que se envie a las unidades de prensa de las entidades y que una vez
tenga el visto bueno, se les envie a los jerarcas para tener la aprobacién,
de tal forma que se tramite a la mayor brevedad posible.




Acta CIIS-01-2021

28 enero 2021
Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al veintiocho de enero de dos
mil veintiuno.
2 Aprobar el acta de la sesiéon N° 04-2020 celebrada el once de noviembre
de dos mil veinte.
3 Aprobar los siguientes estdndares de cualificacion:
0723-06-01-1 Operaciéon de maquinas industriales para la
elaboracion de productos textiles
0732-18-03-1 Operacion de Conservacion Vial
0921-17-01-1 Asistencia integral para la persona adulta mayor
0788-12-02-1 Gestién de Calidad
0211-01-05-2 Preproduccién de Proyectos de Animacidn
0715-06-01-2 Mantenimiento de maquinas para la produccién
textil0723-06-01-2 Produccién de prendas y productos textiles
0732-18-02-2 Asistencia técnica en ingenieria en construccion
0211-19-01-3 Animacién 2D
0211-19-01-4 Animacién 2D
0211-19-02-3 Animacion 3D
0211-19-02-4 Animacion 3D
0788-12-02-3 Gestion de Calidad
0788-12-02-4 Gestién de Calidad
0723-06-01-3 Diseno de productos industriales textiles
0723-06-01-4 Disefio de productos industriales textiles
0732-18-02-3 Asistencia técnica en ingenieria en construccion
0732-18-02-4 Asistencia técnica en ingenieria en construccion
0732-18-02-5 Ingenieria en construccién
0788-12-02-5 Gestion de calidad
4 Que el Equipo Técnico emita, previo a la sesidon, un comunicado
oficial dirigido a los miembros de la CIIS sobre los estdndares de
cualificacion revisados y aprobados por el Equipo Técnico, como
documento que formaliza la implementacion de los estandares de
cualificacién.
5 Aprobar las siguientes areas prioritarias para la elaboracién de
estandares de cualificacién en el 2021:
— Cadena de abastecimiento
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— Turismo
— Analisis quimicos y microbiolégicos
— Bases de datos, telecomunicaciones
— Transformacién del plastico
— Metrologia
— Audiovisuales
— Agroindustria
— Gestién ambiental
— Inteligencia Artificial y Robdtica
— Mecénica de bicicletas
— Serigrafia e impresién gréfica
— Artesania
— Artes escénicas
— Imagen personal
— Fontaneria
— Tapiceria
— Mantenimiento de edificaciones
— Climatizacion
— Arboricultura
— Veterinaria
— Administracion
6 Enviar un comunicado oficial a la representacién de UCCAEP, sobre la
necesidad e importancia de que participen de las sesiones de la CIIS.
7 Que la Coordinacion General contacte a MIDEPLAN para presentar la
Estrategia en la proxima reunién de la CIIS.




Acta CIIS-02-2021

25 febrero 2021
Acuerdo Detalle

NO

1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al veinticinco de febrero de
dos mil veintiuno.

2 Aprobar el acta de la sesiéon N° 01-2021 celebrada el veintiocho de enero
de dos mil veintiuno.

3 Aprobar los siguientes estandares de cualificacion:
0715-08-01-1 Soldadura Industrial
0715-08-01-2 Soldadura Industrial Especializada
0211-01-03-2 Operacion de camara
0215-22-01-3  Creacién, promocidn e interpretacion  danza
contemporanea

4 Que los equipos técnicos utilicen la estrategia, una vez publicada, como
base para la generacién de lineas de investigacién complementarias que
orienten el mapeo de ocupaciones, estandares y otros insumos.
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Acta CIIS-03-2021
09 junio 2021
Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al nueve de junio de dos mil
veintiuno.
2 Aprobar el acta de la sesién N° 02-2021 celebrada el veinticinco de febrero
de dos mil veintiuno.
3 Aprobar la prérroga de nombramiento de la Sefora Laura Vargas Jiménez,
como Coordinadora General del MNC-EFTP-CR, durante dos afios més, a
partir del 03 de abril de 2021.
4 probar los siguientes estdndares de cualificacién:

0215-22-03-2 Interpretacion y gestién en circo social
0215-22-02-3Interpretacién, promocién y creacién escénica teatral
0211-20-04-2 Edicién Audiovisual

0211-20-04-3 Postproduccion Audiovisual

0211-20-04-4 Postproduccion Audiovisual

1032-25-01-2 Operaciones para la seguridad de los habitantes y la
propiedad en el &mbito municipal

0312-16-01-1 Gestidon y representacion sindical

5 Actualizar la codificacién de los estdndares de cualificacién, segin cambios
de los campos profesidn, para su sustitucién en el sitio Web.

6 Publicar en el sitio Web del MNC-EFTP-CR, los acuerdos de las Actas tomadas
en las sesiones de la CIIS, previa revisidon de las entidades que conforman esta
comision.

7 Aprobar el plan operativo anual 2021.

8 Actualizar la tabla “Revisién de programas educativos de oferta técnica:

Instituciones responsables de velar por el cumplimiento para que el disefio
curricular de la oferta de la EFTP responda al estandar de cualificacidn,
aprobados porla CIIS, segin nivel de cualificacién” que incluye a UNIRE como
revisor de la oferta de nivel 1, 2y 3 de universidades privadas.
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Acta CIIS-04-2021

16 junio 2021

Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al dieciséis de junio de dos mil
veintiuno.
2 Aprobar el estdndar de cualificacion Inteligencia Artificial nivel 4.
3 Aprobar el procedimiento para la revisién de estdndares de cualificacion.




Acta CIIS-05-2021

09 diciembre 2021
Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al nueve de diciembre de dos mil
veintiuno.
2 Aprobar las actas CIIS-03-2021 y CIIS-04-2021, de las sesiones realizadas el
09 de junioy 16 de junio de 2021, respectivamente.
3 Aprobar los cuarenta y cinco estandares de cualificacion presentados y que

se detallan a continuacién, amparados en el criterio del Equipo Técnico
planteado en la CIRCULAR ET-MNC-EFTP-CR-016-2021.

Cédigo del estandar Nombre del estandar

0211-20-05-3 Realizacién de proyectos audiovisuales

0211-20-05-4 Realizacion de proyectos audiovisuales

0211-20-05-5 Produccién audiovisual

0211-20-06-5 Direccion de producciones audiovisuales
0211-20-07-2 Sonido para eventos

0211-20-08-2 Disefio de sonido para producciones audiovisuales
0211-20-09-2 lluminacién para eventos y producciones audiovisuales
0211-19-03-2 Impresion gréfica

0211-19-04-1 Postimpresion

0214-22-02-1 Pintura decorativa artesanal

0214-22-03-1 Creacién y produccién de artesanias utilitarias vy
decorativas en madera

0214-22-04-1 Creacién y produccion de tallas, calados e intarsias
artesanales

0231-16-01-3 Interpretacion Lesco

0231-16-01-4 Interpretacion Lesco

0231-02-C1 LESCO Avanzado

0114-16-02-2 Ensefnanza Lesco intermedio

0114-16-02-3 Ensefianza Lesco avanzado

0114-16-02-4 Ensefianza Lesco avanzado

0312-16-02-1 Gestion Local

0312-16-02-3 Gestion de la gobernanza territorial

0312-16-02-4 Gestion de la gobernanza territorial

0413-12-01-2 Asistencia en administracién de empresas
0413-12-01-5 Administracién de empresas

0413-12-02-2 Asistencia en gestién de talento humano

0413-12-02-5 Gestidn talento humano
0723-06-01-1 Tapiceria de muebles y autos
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0731-18-01-2 Dibujo y modelado de edificaciones
0731-18-01-3 Dibujo y modelado de edificaciones
0731-18-01-4 Dibujo y modelado de edificaciones

0732-18-01-1 Fontaneria para acueductos
0732-18-01-2 Albafileria de acabados
0732-18-01-3 Supervision de construcciones
0732-18-01-4 Supervisiéon de construcciones

0788-08-01-2 Dibujo y modelado mecénico
0788-08-01-3 Dibujo y modelado mecénico
0788-08-01-4 Dibujo y modelado mecénico

1012-21-04-1 Cuidados estéticos de manosy pies

1012-21-05-1 Maquillaje social, audiovisual y artistico

1013-15-02-2 Prestacidn de servicios y atencién a huéspedes
1032-25-02-3 Gestion de la seguridad ciudadana en el &mbito nacional
1032-25-03-3 Gestién de la seguridad vial en el dmbito nacional

1032-25-04-3 Gestiéon de la seguridad personal en el ambito
penitenciario

1032-25-02-5 Direccién y gestiéon de la proteccién y resguardo de la
seguridad territorial y soberania nacional
1032-25-05-5 Direccion y gestion de la seguridad nacional y protecciéon

de los recursos naturales en aguas interiores y maritimas del Estado.
1032-25-06-5 Direccion y gestidon de la vigilancia y salvaguarda del
espacio aéreo, territorio

y mar nacional y aeropuertos internacionales.

4 Posponer para la préxima sesién la presentacién y aprobacién de las areas
prioritarias a desarrollar en el 2022, segun las observaciones realizadas en
esta sesion.

5 Aprobar los Campos Profesion y el documento que los describe.

6 Aprobar la actualizacién de los cédigos de los estandares de cualificacién
aprobados hasta la fecha, seguin los campos profesién presentados.

7 Dar por recibida la informacién y retomar en la siguiente sesiéon con mayor

claridad de las posibilidades de cada institucién.
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Acta CIIS-01-2022
02 marzo 2022
Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al dos de marzo de dos mil
veintidds.
2 Aprobar el acta ClIS-05-2021 de la sesion realizada el nueve de diciembre de
2021.
3 Aprobar los ocho estandares de cualificacion presentados y que se detallan

a continuacién, amparados en el criterio del Equipo Técnico planteado en la
CIRCULAR Oficio ET-MNC-EFTP-CR-003-2022.

Operaciones de arboricultura en piso 0811-02-01-1

Operaciones de arboricultura en altura 0811-02-01-2

Arboricultura 0811-02-01-3

Arboricultura 0811-02-01-4

Procesos transformacién polimeros plasticos y silicon 0722-24-01-2

Guiado de Turismo General 1015-01-02-2

Ecoturismo 1015-01-02-3

Ecoturismo 1015-01-02-4

Aprobar las siguientes areas prioritarias:

1. Administracién y Gestion (actividades inmobiliarias)

2. Aeronaves

3. Artesanias (ceramica y fibras naturales)

4. Barcos (servicio maritimo costero)

5. Biotecnologia

6. Comercio y Marketing (publicidad)

7. Competencias linglisticas (francés)

8. Construccidén de edificaciones e infraestructura (mantenimiento, fontaneria
y bambu)

9. Electrénica (telecomunicaciones)

10. Energia (distribucion de electricidad y eficiencia energética)
11. Imagen personal (barberia)

12. Industria alimentaria

13. Metalmecanica (caldereria, soldadura)

14. Metrologia

15. Procesos quimicos (analisis quimicos y microbiolégicos)

16. Proteccion del medio ambiente
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17. Salud
18. Turismo (rural)
19. Vehiculos (operacién de vehiculo y maquinaria pesada)
20. Veterinaria

5 Aprobar los ajustes al formato de estdndar de cualificacién y la guia de
elaboracién de estandares de cualificacion.

6 Reconocer el excelente trabajo realizado por el MNC-EFTP-CR, los avances
logrados hasta la fecha y el compromiso demostrado.

7 Que el recurso humano que conforma el equipo de trabajo del Marco

Nacional de Cualificaciones de la EFTP permanezca asignado hasta el 31 de
diciembre de 2022, esto sin afectar las decisiones de los nuevos jerarcas del

proximo gobierno.




Acta CIIS-02-2022
23 marzo 2022

Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar los estdndares de cualificacion presentados y que se detallan a

continuacion:

0413-29-03-2-01 Administracion de Proyectos

0713-09-01-1-01 Climatizacién mévil

0713-09-02-1-01 Operaciones de Sistemas Frigorificos de transporte
refrigerado

0713-09-02-2-01 Mantenimiento de Sistemas Frigorificos de transporte
refrigerado

0713-09-03-1-01 Operacién de Sistemas Frigorificos Industriales 1015-33-03-
1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién Arenal Huetar
1015-33-11-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién Arenal
Tempisque

1015-33-06-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién Central
1015-33-02-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacidn
Guanacaste

1015-33-04-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién La
Amistad Caribe

1015-33-05-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién La
Amistad Pacifico

1015-33-12-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién Marina
Cocos

1015-33-07-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién Osa
1015-33-10-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién
Tempisque

1015-33-09-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacidn
Tortuguero

1015-33-08-1-01 Guiado de Turismo local del Area de Conservacién Pacifico
Central




Acta CIIS-03-2022
21 octubre 2022

Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al veintiuno de octubre de dos

mil veintidds.

Aprobar los estdndares de cualificacién presentados y que se detallan a
continuacion:

0231-16-02-B2-01 Francés intermedio alto

0231-16-03-B2-01 Portugués intermedio alto

0231-16-04-C1-01 Coreano avanzado

0231-16-05-C1-01 Espafiol avanzado

0413-29-04-1-01 Gestion y desarrollo de emprendimientos
0413-29-04-2-01  Administracion Pymes

0619-32-02-3-01  Gestion de datos para el andlisis y visualizacion
0619-32-02-4-01 Gestion de datos para el anélisis y visualizacion
0715-08-02-2-01 Mecanica de precisidon convencional

0715-08-02-3-02 Mecanica de precision

0715-08-02-4-02 Mecanica de precision

0732-34-04-1-01  Fontaneria para edificaciones

0732-34-04-2-01 Fontaneria para industria

1032-41-08-3-01  Gestién de la seguridad publica de los cuerpos policiales
en el &mbito nacional

Enviar, por parte de la Coordinacién, lo antes posible, la propuesta del
convenio a las instancias juridicas y despachos de los representantes de la
CIIS para su revision.

Emitir, por parte de las entidades que conforman la CIIS, el criterio sobre
aprobacién del convenio, a méas tardar el 04 de noviembre de 2022.

Renovar, por parte de las entidades que conforman la CIIS, la firma de
convenio a mas tardar el 02 de diciembre de 2022.

Aprobar las siguientes areas prioritarias para el 2023:

o Agropecuaria

o Industria alimentaria

o Electricidad

o Vehiculos

| Comercio y marketing

J Disefio y administracién de redes y bases de datos
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J Produccién audiovisual

. Imagen personal

o Artesanias

| Construccion metalica

J Administracion

J Gestion de suministros

J Desarrollo y anélisis de software y aplicaciones
] Inteligencia artificial

o Servicios turisticos

J Construccién de edificaciones e infraestructura
o Construccién y conservacioén vial

J Proteccion del ambiente

. Proteccién de ambientes naturales y vida silvestre
. Medicina

o Veterinaria

7 Que la Coordinacién General envie un reporte al INA, por correo electrénico,
de cuédntos estdndares de cualificacién estdn en proceso segun la
programacion (fecha exacta de finalizacion) y cuantos no se van a tener listos
segun lo programado al inicio de afo.

8 Que la Coordinacién General envie un reporte al INA, sobre el avance de los
estandares del area de telecomunicaciones y el campo amplio de energias
renovables.

9 Que la Coordinacién General propicie una reunién con el INA para analizar

los estdndares de cualificacién de alimentos y bebidas, especificamente con
requerimientos en temas de barismo y mixologia y valorar si es necesario
realizar algudn ajuste o actualizacién.
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Acta CIIS-04-2022
07 diciembre 2022
Acuerdo Detalle

NO

1 Aprobar la agenda del dia correspondiente al siete de diciembre de dos mil
veintidds.

2 Aprobar los estdndares de cualificacién presentados y que se detallan a
continuacion:
0214-22-05-1-01 Creacién y produccién de cerdmica artesanal
0715-06-01-1-01 Mantenimiento de maquinas de uso doméstico e
industriales para la produccién textil
0715-06-01-2-02 Mantenimiento de maquinas ciclicas especiales para la
produccion textil
0716-28-01-3-01 Mantenimiento de aeronaves
0716-28-02-3-01  Sistemas eléctricos y electrénicos de aeronaves
0716-28-03-2-01  Estructuras de aeronaves
0721-04-01-1-01  Procesamiento de frutas y hortalizas
0732-34-05-1-01 Mantenimiento de edificaciones
1019-15-01-1-01  Servicios operativos de Turismo Rural
1019-15-01-3-01  Organizacién de empresas de Turismo Rural
1019-15-01-4-01  Organizacién de empresas de Turismo Rural

3 Excluir del Catdlogo Nacional de Cualificaciones el estdndar Mantenimiento
de maquinaria para la produccién textil cédigo 0715-06-01-2-01

4 Aprobar el Convenio de Cooperacién interinstitucional para la
implementacion y seguimiento del MNC-EFTP-CR y proceder a firmarlo de
manera digital a mas tardar el lunes 12 de diciembre de 2022.

5 Atender las siguientes solicitudes planteadas por el Sr. Juan Alfaro,

Presidente Ejecutivo del INA:

— Informe detallado sobre el avance y cronograma de los estdndares de
telecomunicaciones y energias renovables.

— Retomar en la lista de prioridades para el 2023, el tema de servicios
maritimos, entendiendo que el INA realizard las colaboraciones requeridas
para la aplicacion de entrevistas; aspecto por el que no se pudo avanzar este
ano.

— Retomar en la lista de prioridades para el 2023, lo relacionado a fotografia,
dado que se habia logrado un avance importante el afio pasado y no se ha
concluido.
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— Incluir en la primera sesidn de la CIIS del 2023, la revisién del oficio DM-
1660-11-2022, asi como un estado del cumplimiento del Plan Estratégico del
MNC-EFTP-CR.
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Acta CIIS-01-2023
27 abril 2023
Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda para la sesién correspondiente al veintisiete de abril de

dos mil veintitrés.

Aprobar los estandares de cualificacién presentados y que se detallan a

continuacion:
0721-04-03-1-01
0721-04-03-2-01
0721-04-04-2-01
1013-15-04-1-01
0713-09-04-1-01
frigorificos
0713-09-04-2-01

Panificacion tradicional

Panaderia y reposteria especializada

Pasteleria y decoracién

Gestion de lavanderia y limpieza en alojamientos
Asistencia en instalacion y mantenimiento de sistemas

Instalacion y mantenimiento de sistemas frigorificos

residenciales y comerciales

0713-09-04-3-01
industrial
0713-09-04-4-01
industrial
0713-09-05-3-01
0713-09-05-4-01

Mantenimiento de sistemas de aire acondicionado
Mantenimiento de sistemas de aire acondicionado

Mantenimiento de sistemas de refrigeracion industrial
Mantenimiento de sistemas de refrigeracién industrial

Excluir del Catdlogo Nacional de Cualificaciones los siguientes estandares de

cualificacién, dado el proceso de actualizacién que se realizé en el campo de

refrigeracién y climatizacién:

0713-09-01-3-01
0713-09-01-4-01

Refrigeracién y climatizaciéon
Refrigeracién y climatizaciéon

Actualizar la fecha de revision de los siguientes estdndares de cualificacién,

por considerarse que su contenido mantiene la vigencia, por un periodo de

cinco anos mas:
0811-01-01-2-01
0811-01-01-3-01
0811-01-01-4-01
0811-01-02-2-01
1015-33-03-1-01
cuerdas

1015-33-04-1-01

Produccién agricola

Produccidn agricola y pecuaria

Produccidn agricola y pecuaria

Produccion pecuaria

Guiado de turismo de aventura en circuitos de cable y

Guiado de turismo de aventura en rafting y afines
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1022-23-02-1-01
0716-11-03-1-01
0716-11-01-3-02
0716-11-01-4-02
1012-21-03-1-01
0213-37-01-1-01
0213-37-01-2-01
0214-22-01-1-01
1041-26-01-1-01
1041-26-01-2-01
1041-26-01-3-01

Gestién de equipos de proteccién personal
Peritaje automotriz vehiculos

Reparacion de los sistemas de vehiculos livianos
Reparacion de los sistemas de vehiculos livianos
Acondicionamiento fisico

Dibujo artistico

Pintura artistica

Artesania en cuero

Marinero

Patrén de navegacién baésica

Patron de embarcaciones de recreo

5 Aprobar la prérroga de nombramiento de la Sra. Laura Vargas Jiménez en la
coordinacion general del MNC-EFTP-CR, por un periodo de dos afios més a
partir de hoy.

6 Aprobar el Plan Operativo Anual 2023 y los ajustes realizados a los objetivos

manera:

operativos vinculados al Plan Estratégico 2020-2025, quedando de esta

— Elaborar estdndares de cualificacién aplicando la metodologia
establecida por el MNC-EFTP-CR, para normalizar la oferta de la EFTP
a nivel pafs.

— Elaborar un plan de accidn interinstitucional que establezca las
estrategias para gestionar el fortalecimiento de los servicios del
MNC-EFTP-CR.

— Implementar el plan de accién interinstitucional, mediante la
programacién de actividades para la gestion el fortalecimiento del
quehacer del MNC.

— Disefiar un modelo de certificacién para la EFTP que considere las
etapas: diagndstico (investigacion), escenarios y validacion.

— Disefar un modelo de articulacion para la EFTP que considere las
etapas: diagndstico (investigacion), escenarios y validacion.

— Fortalecer la capacidad instalada del MNC, mediante una
propuesta basada en la estimacidn recursos necesarios para la
operacionalizacion del ente.

— Elaborar un plan de divulgacién del MNCEFTP-CR.

— Posicionar al MNC, mediante la implementacién de las acciones
establecidas en el plan de divulgacion.

Establecer las alianzas estratégicas mediante la coordinacién actores clave y

el MNC, con la finalidad de orientar y fortalecer el quehacer.
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7 Aprobar la metodologia ajustada “Identificacion de Cualificaciones para la
elaboracion de Estdndares de Cualificacion” y dar por atendido los puntos
1,2 y 3 del oficio PE-1037-2022.

8 Sesionar las siguientes fechas:
23 agosto 2023
06 diciembre 2023

Octubre 2023: sesidn extraordinaria en caso de ser necesario.




Acuerdo
NO

Acta CIIS-02-2023
23 agosto 2023
Detalle

1

Aprobar la agenda para la sesién correspondiente al veintitrés de agosto de
dos mil veintitrés.

2 Aprobar los estdndares de cualificacion presentados y que se detallan a
continuacion:
0413-29-05-5-01  Gestidn social en cooperativas
0512-39-01-2-01 Operacion de equipo de laboratorio para la realizacion
de ensayos y analisis quimicos y bioldgicos
0512-39-01-3-01 Asistencia técnica en procesos biotecnoldgicos en el
laboratorio
0512-39-01-4-01 Asistencia técnica en procesos biotecnoldgicos en el
laboratorio
0710-42-01-1-01 Metrologia
0710-42-01-2-01 Metrologia
0710-42-01-3-01 Metrologia
0710-42-01-4-01 Metrologia
0710-42-01-5-01 Metrologia
0713-05-02-2-01 Instalacién de sistemas de generacién fotovoltaicos
0713-05-02-5-01  Proyectos energéticos renovables
0713-05-03-2-01  Electricidad en redes de distribucién eléctrica en media
tension
0714-17-01-3-02  Electrdnica Industrial
0714-17-01-4-02  Electrdnica Industrial
0714-17-02-3-01 Telecomunicaciones
0714-17-02-4-01 Telecomunicaciones
0721-04-01-1-01  Inspeccidén de inocuidad y calidad
0721-04-05-1-01 Procesamiento de productos lacteos
0721-04-06-1-01  Procesamiento de productos pesqueros y acuicolas
3 Dar por recibida la informacién del oficio UNIRE-014-2022-Pres* y oficio de
ULACIT. Ambos se adjuntan a esta Acta.
4 Dar por recibida la hoja de ruta para “Implementar ajustes a la estructura del

MNC y el planteamiento de las cualificaciones, orientados hacia la mejora de
aspectos tales como determinacién de éareas prioritarias para el poblamiento
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del MNC, niveles de cualificacién y descriptores, articulacién, vinculaciéon con
ocupaciones, desarrollo de competencias y su codificacién”.
La cual comprende las siguientes actividades:

1. Realizar sesiones con actores de la EFTP para analizar aspectos de la
gobernanza y gestién de los procesos del Marco, con el fin de adoptar
mejoras sefialadas por las partes interesadas.

2. Realizar sesiones con actores de la EFTP para analizar los niveles de
cualificacidon y criterios asociados, con el fin de adoptar mejoras
sefialadas por las partes interesadas.

3. Realizar sesiones con actores de la EFTP para validar la propuesta de
descriptores, de tal forma que reflejen con claridad el alcance segun el
nivel.

4. Analizar los mecanismos de articulacién de las cualificaciones, con el
propdsito de agilizar las trayectorias educativas.

5. Realizar sesiones con expertos para analizar el planteamiento vy
codificacion de las competencias, con el fin de promover la
certificacion y el reconocimiento de los aprendizajes previos.

6. Establecer la metodologia para la vinculacion de las ocupaciones con
las competencias de los estandares de cualificacion.

7. Realizar sesiones con actores de la EFTP para valorar nuevos
mecanismos para la determinacion de éareas prioritarias, en
consideracion de las necesidades y tendencias de los sectores
productivos.

8. Realizar ajustes a la documentacidn, segun ajustes acordados.

9. Presentar ala CIIS la propuesta de ajuste, version MNC 2.0

5 Que los representantes de la CIIS promuevan un espacio entre el Equipo
Técnico del MNC y el equipo de la Estrategia Nacional de Empleabilidad y
Talento Humano, con el fin de generar sinergia.

6 Que la Coordinacién General del Marco contacte a representantes de la
Direccion de Empleo parainiciar con los espacios de presentacion de avances
y didlogo sobre los temas en cuestion.




Acuerdo
NO

Acta ClIS-01-2024
01 febrero 2024
Detalle

1

Aprobar la agenda para la sesion correspondiente al primero de febrero de dos mil
veinticuatro.

Aprobar los siguientes estdndares de cualificacién:

0612-14-04-3-01 Técnico 3 Configuracién y administracion de servicios en la nube
0612-14-04-4-01 Técnico 4 Configuracion y administracién de servicios en la nube
0613-31-01-2-02 Técnico 2 Disefio y creacién de sitios Web

0613-31-01-3-02 Técnico 3 Desarrollo Web

0613-31-01-4-02 Técnico 4 Desarrollo Web

0715-11-01-1-01 Técnico 1 Mecénica de bicicletas

0732-34-06-1-01 Técnico 1 Construccidn de sistemas livianos

0841-49-01-3-01 Técnico 3 Asistencia veterinaria

0841-49-01-4-01 Técnico 4 Asistencia veterinaria

0841-49-01-5-01 Técnico 5 Asistencia veterinaria

0841-49-02-1-01 Técnico 1 Estética de perros y gatos

1032-41-08-3-01 Técnico 3 Gestion de la vigilancia y control de la seguridad
migratoria de personas en el &mbito nacional

1032-41-09-3-01 Técnico 3 Gestidn de la seguridad nacional y proteccién del Estado
contra el terrorismo y narcotréfico

1032-41-10-3-01 Técnico 3 Gestidon de la inteligencia nacional y vigilancia de la
seguridad del Estado

1032-41-11-5-01 Técnico 5 Direccion y gestiéon del control de estupefacientes en el
ambito nacional

1032-41-10-5-01 Técnico 5 Direccidn y gestion de la seguridad fiscal en el ambito
nacional

1032-41-12-1-01 Técnico 1 Custodia y seguridad privada

1032-41-13-1-01 Técnico 1 Escolta y seguridad privada

1032-41-14-1-01 Técnico 1 Investigacidn y seguridad privada

1041-51-02-1-01 Técnico 1 Operacién de Maquinaria Agricola

1041-51-03-1-01 Técnico 1 Operacién de Maquinaria Especializada en Traccién de
Llantas

1041-51-04-2-01 Técnico 2 Operacion de Maquinaria Especializada en Traccidon de
Orugas

1041-51-05-2-01 Técnico 2 Operacion de Maquinaria Articulada y Equipo fuera de
carretera

1041-51-06-2-01 Técnico 2 Operacién de Gruas

1041-51-07-1-01 Técnico 1 Conduccién de Autobuses

1041-51-08-1-01 Técnico 1 Conduccién de Vehiculos Pesados
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3 Dar por recibida la respuesta de UNIRE en cuanto a su continuidad en el proceso de
revision de los programas para alineacién de universidades privadas.

4 Dar por recibidos los avances de las mesas de trabajo realizadas con representantes
de la academia (MEP, INA, UNA, TEC, UTN, UNED, CUC y CUN Limén) y UCCAEP, en
las que se estd revisando la estructura del Marco, especificamente, los niveles de
cualificacion y descriptores, criterios de duracidén y requisitos de escolaridad,
asociados.

5 Dar por recibidos los productos elaborados por el Marco, durante el 2023. A saber:

e Cincuentay cinco estandares de cualificaciéon
e Ciento cincuenta solicitudes atendidas para la revision de programas
educativos
e Ochentay un programas educativos alineados
e Taller "Revision y anélisis del proceso de alineacion de programas educativos”
e Taller “Diseno curricular a partir de estdndares”
6 Aprobar las dreas prioritarias para la identificacidn de cualificaciones en 2024. A saber:
e Dispositivos médicos
e Salud (farmacia y odontologia)
e Danzasy bailes costarricenses
e Mdsica con sus énfasis
e Artes plésticas y visuales con sus énfasis
e Deporte, recreacion y actividad fisica
e Agricultura orgénica
e Cocina instituciona
e Procesamiento y conservacion de carne
e Manejo profesional de la voz y disefio de contenido sonoro
e Creacidony produccién de artesanias utilitarias con metal
e Conservacién vial y topografia,
e Centros de servicio automotriz.
e Generacién de contenidos
e Cadena de suministros
e Contabilidad
e Secretariado ejecutivo
e Redes
e Bancayfinanzas
7 Dar por recibida la informacién sobre el cumplimiento de las metas del POA 2023. A

saber:
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Elaborar estandares de cualificacion aplicando la Formulario de Cantidad de Estandares
metodologia establecida por el MNC, para Estandares de cualificacion  incluidos en el
normalizar la oferta de la EFTP a nivel pais. Cualificacion Catalogo Nacional de
Cualificaciones
Desarrollar el plan de accién interinstitucional Plan de accién Plan de accién interinstitucional 1 1
para el fortalecimiento y la implementacién de interinstitucional  elaborado
los servicios que brinda el MNC. elaborado
Establecer las alianzas estratégicas mediante la Acuerdos de Cantidad de estructuras consultivas 4 6
coordinacién actores clave y el MNC, con la colaboracion con las que se coordina la atencién
finalidad de orientar y fortalecer el quehacer. de necesidades de los sectores
8 Aprobar el Plan Operativo Anual 2024. A saber:
Elaborar estandares de cualificacion Formulario de Cantidad de Estandares de cualificacién
aplicando la metodologia establecida Estandares de incluidos en el Catalogo Nacional de
por el MNC, para normalizar la oferta Cualificacion Cualificaciones
de la EFTP a nivel pais.
Desarrollar el plan de accion Plan de accidon Grado de cumplimiento de las 25%
interinstitucional para el interinstitucional actividades programadas por afio en el
fortalecimiento y la implementacion elaborado plan de accién interinstitucional para
de los servicios que brinda el MNC. gestionar el fortalecimiento de los

servicios del MNC-EFTP-CR

Desarrollar un modelo de certificacion Modelo de % de avance del disefio del modelo de 25%
de competencias y cualificaciones. certificacion de certificacion para la EFTP

competencias y

cualificaciones

Desarrollar estrategias que Estrategias que Cantidad de estrategias que promuevan 2
promuevan la articulacion en los promuevan la la articulacion en los servicios
servicios educativos/oferta educativa articulacién en los educativos/oferta educativa en la EFTP

en la EFTP. servicios ejecutadas.

educativos/oferta
educativa en la EFTP

Gestionar los recursos (humanos, Propuesta de Propuesta de los recursos necesarios 1
financieros, tecnoldgicos, entre recursos necesarios para la operacionalizacion del ente,
otros) para la implementacion del para la elaborada.

MNC, segtin Convenio operacionalizacién

Interinstitucional. del ente

Establecer las alianzas estratégicas Acuerdos de Cantidad de estructuras consultivas con 4
mediante la coordinacidon actores colaboracién las que se coordina la atencién de
clave y el MNC, con la finalidad de necesidades de los sectores

orientar y fortalecer el quehacer.

9 Aprobar la elaboracién de un plan de accién o estrategia para el cumplimiento del
indicador:
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AE11.Cantidad de medidas ejecutadas en el marco de la ENETH-CR, para mejorar |
gobernanza y la articulacién de la CIIS, CAP, SINEFOTEP y el SNE.
El cual estard a cargo de las partes responsables CIIS-SINEFOTEP.

10 Facilitar el recurso humano para la elaboracién y ejecucién del plan de accidn
sefialado anteriormente, dado que debe ser un trabajo interinstitucional.

11 Solicitar la revisién de los indicadores de la ENETH que se vinculan con la EFTP, con el
propdsito de facilitar informacion para el reporte de cumplimiento de metas que sean
conformes con lo esperado.

12 Modificar el orden del dia para incluir el punto de recurso humano, por lo que queda
de la siguiente manera:

1. Presentacion de agenda del dia

2. Presentacién de Estdndares de Cualificacion

3. Seguimiento a oficio UNIRE-revisién de programas alineados

4. Avances oficio PE-1037-2022: propuesta ajustes a estructura MNC
5. Resumen de productos 2023

6. Areas prioritarias 2024

7. Cumplimiento POA 2023

8. Metas POA 2024

9. Indicadores Estrategia Empleo

10.Recurso humano

13 Enviar mediante oficio a la Coordinacién General, la designacion de las personas que
colaborarédn con el MNC este periodo, a més tardar el 01 de marzo.

14 Aprobar las siguientes fechas para sesiones de la CIIS del periodo 2024:

18 abril
22 agosto
12 diciembre
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Acta CIIS-02-2024
24 abril 2024
Acuerdo Detalle
NO
1 Aprobar la agenda para la sesion correspondiente al veinticuatro de abril de dos mil veinticuatro.
2 Aprobar los siguientes estandares de cualificacion:
EC 0413-30-01-2-01 Técnico 2 Asistencia de almacén
EC 0413-30-01-3-01 Técnico 3 Gestion de aprovisionamiento y almacén
EC 0413-30-01-4-01 Técnico 4 Gestion de aprovisionamiento y almacén

3 Dar por recibido el trabajo realizado en cuanto a la actualizacion de la estructura del Marco.

4 Aprobar la colaboracién de representantes de las entidades, que conforman el MNC-EFTP-CR, en
los equipos interinstitucionales que revisaran y validaran las propuestas relacionadas con:
mecanismo para la codificacion de competencias, estrategia para la vinculacién de las ocupaciones
en los estandares de cualificacién, asi como la propuesta para la identificacion de dareas
prioritarias.

5 Dar por recibida la informacion de avance en la atencidon de los acuerdos relacionados con los
indicadores de |a estrategia BRETE.

6 Dar atencion al acuerdo #13 tomado en la sesion CIIS 1-2024, a mas tardar el 24 de mayo.
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Acuerdo
NO

Acta CIIS-03-2024

13 noviembre 2024
Detalle

1

Aprobar el orden del dia para la sesion ClIS-03-2024 realizada el trece de noviembre de dos
mil veinticuatro.

Aprobar los estandares de cualificacion presentados, a saber:
0211-20-10-2-01 Fotografia

0613-31-02-3-02 Desarrollo de aplicaciones de software

0613-31-02-4-02 Desarrollo de aplicaciones de software

0613-31-02-5-02 Desarrollo de software

0712-38-01-1-02 Tratamiento de aguas residuales

0712-38-02-1-02 Asistencia en programas de gestion ambiental
0714-17-01-5-01 Electrodnica

0716-28-01-3-01 Mantenimiento de aeronaves (ajuste mediante Fe de Erratas)
0732-34-05-1-02 Mantenimiento de edificaciones

0721-04-07-1-01 Procesamiento de carne y sus derivados crudos
0721-04-08-1-01 Procesamiento de productos carnicos con valor agregado
0841-49-03-1-01 Educacién de perros

1012-21-02-2-02 Estilismo en peluqueria y tratamientos afines
1012-21-01-2-02 Estética facial y corporal

1013-15-05-1-01 Cocina institucional

Solicitar al INA el envio del criterio sobre la | propuesta de ajuste al Marco, presentada el
pasado 4 de abril del presente.

Dar por recibido el trabajo realizado en cuanto a la actualizacién de la estructura del Marco.

ul

Dar por recibido los logros presentados.

Que la Academia Nacional Policia, a través del Consejo Académico, sea el ente autorizado por
la CIIS para la revisidon de los programas educativos, elaborados por la Academia para la
verificacién de la alineacién con los estandares de cualificacién respectivos.




